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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

این کتاب رایگان است ومی توانید آنرا بدون تغییر در آن، هدیه 

 بدهید و یادر سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

 

این اثر درگروه تحقیقاتی فکر پرواز تولید شده است وشما اجازه 

 تغییر در آن ویا  نشر مطالب آن بدون ذکر منبع را ندارید.

 

 با تشکر گروه تحقیقاتی فکر پرواز

. 

 

 اگر میخواهید رهبری موفق باشید لطفاً نکاتی که در صفحات

 بعد تقدیمتان میشود را به اجرا درآورید 
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

 از رهبران موفق بیاموزید -1

1 

سعی کنید با بررسی و آنالیز رهبران بزرگ دنیا از آنها بیاموزید و 

ایده بگیرید.آنها چیز های زیادی برای یاد دادن به شمادارند،تجربیات 

 زیادی برای انتقال دارند.

مطالعه ی زندگی نامه رهبران بزرگ و همچنین مطالعه ی آثار آنها به 

 شما چیز های بسیار زیادی می آموزد.
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

  مهربانی را تجربه کنید -2

2 
 هیچ کس از انسان اخمو وگرفته خوشش نمی آید،مهربان باشید. 

با کارمندان و زیر دستان خود با اخلاقی نیکو رفتار کنید.نه اشتباه  

نکنید کارمندانتان پر رو نمیشوند!! اگر در مواقعی که باید جدی باشید 

 جدی باشید کارمندانتان حساب کار خود را میکنند.

 و بدانید مهربانی قدرت است نه ضعف.

 اجازه بدهید کارمندانتان جرئت نزدیک شدن به شما را داشته باشند.
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

  ریسک کنید -3

3 

رهبران بزرگ 

ریسک های حساب شده انجام میدهند و به موفقیت های بزرگ 

دست پیدامیکنند.درواقع آنها دائم در ساحل امن خود نمی مانند و 

 گاهی دل را به دریا میزنند و مروارید هایی را صید میکنند.

 چگونه ریسک کنیم؟

شجاع باشید و به خدا توکل کنید سپس تفکر ومشورت کنید و در 

 آخر دل را به دریای ریسک بزنید.
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

 لبخند را فراموش نکنید –4

4 

لبخند شما را جذاب میکند و باعث میشود کارمندانتان با شما 

 احساس بهتری را تجربه کنند.

گاهی اوقات شوخی کنید و با شوخ طبعی خودتان را در دل 

زیردستانتان جای دهید،گاهی اوقات یک یک شوخی بجا، میتواند یک 

 تجدید قوایی برای کارکنانتان باشد.

 گانه یک رهبر موفق9اسرار 
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

  رهبری قوی باشید –5

5 

 از خود ضعف نشان ندهید،شما یک رهبر هستید.

 اگر دیگران ببینند که ضعیف هستید از شما پیروی نمیکنند.

اراده ی خود را قوی کنید و تصمیم هایی به جا بگیرید و به آنها عمل 

 کنید.

بااعتماد به نفس باشید:کمی تند تر و استوار تر قدم بردارید،به 

 چشمان کارمندانتان نگاه کنید،پشت تلفن خودتان را معرفی کنید و...
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

  پیگیر باشید –6

6 

رهبران بزرگ کارهای خود و مجموعه های تحت مدیریت خود را تا 

رسیدن به هدف دلخواهشان پیگیری میکنند، بر قسمت های مختلف 

نظارت دارند و چیزی را نیمه کار 

 رها نمیکنند.
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

  برنامه ریزی داشته باشید –7

7 

رهبران بزرگ از مشاوران حرفه ای برخوردار هستند و با کمک آنها 

برنامه ی پیشبرد مجموعه های زیر نظر خود را طراحی میکنند و 

سپس با برگزیدن مدیران مجرب در قسمت های مختلف برنامه ی 

 خود  را به اجرا درمیآورند.
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

  از کاکنان خود ایده بگیرید –8

8 

سعی کنید در زمان هایی با کارکنان خود مشورت کنید واز آنها ایده 

هایی بگیرید مثلاً میتوانید در شرکت اعلام کنید که هر کسی بهترین 

نام را برای محصول جدید شرکت انتخاب کند پاداش میگیرد و یا میز 

گرد هایی با مدیران و کارکنان رد بالای خود داشته باشید و از فکر 

 وخلاقیت آنها استفاده کنید.
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

  رشد مهارت های شخصی –9

9 

همواره تلاش کنید که مهارت های خود را ارتقاء بدید،مهارت هایی 

مثل مهارت های ارتباطی،مذاکره،رفتار باکارمندان،استخدام کارمند و 

 دیگر مهارت های مورد نیاز یک رهبر.

 همیشه در حال یادگیری باشید.
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 شما اجازه ندارید در این اثر تغییری ایجاد نمایید، اما می توانید با ذکر منبع این اثر را در سایت یا وبلاگ خود منتشر نمایید.

در پایان امیدوارم با به اجرا درآوردن نکات بالا شما هم به 

رهبری موفق تبدیل شوید و بدانید که بدون عمل کردن 

 به دانسته هایمان موفق نخواهیم شد.

 علیرضا حسن زاده
 

 گروه تحقیقاتی فکر پرواز
www.fekreparvaz.com 

 برای دیگر محصولات آموزشی به سایت ما مراجعه نمایید
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